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WPROWADZENIE

Niniejsze sprawozdanie obejmuje dziatania kierownictwa Politechniki Warszawskie;j,
przedstawia osiggni¢cia pracownikow, studentdw 1 doktorantow zawierajgc podstawowe
informacje o wynikach w r6znych obszarach funkcjonowania Uczelni, uzyskanych w drugim
roku kadencji akademickiej 2012-2016, to jest w okresie od 1 wrzesnia 2013 r. do 31 sierpnia
2014 r. Uktad sprawozdania i jego zawarto$¢ sa analogiczne jak w latach poprzednich, co
powinno utatwi¢ analizy i poréwnania.

Zgodnie z zatwierdzonym przez Senat’ sprawozdaniem z wykonania planu rzeczowo-
finansowego w 2013 r., przychody dzialalnosci operacyjnej Uczelni w 2013 r. wyniosty
692 290,8 tys. zt, koszty zamknely si¢ kwota 674 711,7 tys. zt, a przy uwzglednieniu wyniku
dzialalnosci finansowej w wysokos$ci 2 894,2 tys. zt, zysk netto za 2013 r. wyniost 20 367,5
tys. zt.

W roku akademickim 2013/2014, wedtug stanu na dzien 30 listopada 2013 r., w 20
podstawowych jednostkach organizacyjnych Politechniki Warszawskiej studiowato tacznie
34 135 studentow, z tego 26 251 na studiach stacjonarnych i 7 884 na studiach
niestacjonarnych. Na studiach doktoranckich, tacznie stacjonarnych i niestacjonarnych,
studiowato 1 248 doktorantow. Studia doktoranckie w Politechnice Warszawskiej zostaly
wysoko ocenione w skali kraju uzyskujac pierwsze miejsce w szostej edycji konkursu na
,»Najbardziej pro doktorancka uczelni¢ w Polsce” przeprowadzonego w 2013 r. przez Krajowa
Reprezentacje Doktorantow.

W kwietniu 2014 r. Politechnika Warszawska byla miejscem pracy 4 948 osob, w tym 2
521 nauczycieli akademickich 1 2 227 pracownikow niebedacych nauczycielami.

W przeprowadzanym od 13 lat Rankingu Szkét Wyzszych miesigcznika edukacyjnego
,Perspektywy” 1 dziennika ,,Rzeczpospolita”, w 2014 r. Politechnika Warszawska po raz
kolejny zajeta I miejsce wsrdd uczelni technicznych, jak rowniez wzorem lat ubiegtych —
zdobyta I miejsce w zestawieniu ,,Prestiz wsrod pracodawcow”. Podobnie jak w poprzednim
roku, w rankingu uczelni akademickich, Politechnika Warszawska otrzymata IV miejsce,
plasujac si¢ za Uniwersytetami: Warszawskim, Jagiellonskim 1 Uniwersytetem im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu. W , Naukowym rankingu uczelni” tygodnika ,,Polityka” uczelnia
zajeta III miejsce w zestawieniu najlepszych uczelni akademickich oraz 1 miejsce wsrod
uczelni technicznych. Szkota Biznesu Politechniki Warszawskiej po raz kolejny uplasowata
si¢ w czoldwce 1000 najlepszych Szkot Biznesu na Swiecie otrzymujac trzy palmy 1 tytut
,Excellent Business School” w rankingu EDUNIVERSAL BEST Business Schools 2013.
W rankingu TOP MBA 2013/14 programy MBA Szkoty Biznesu Politechniki Warszawskiej
zajely 17 pozycje w Europie. Po raz kolejny Szkota zostata sklasyfikowana w rankingu jako
jedyna z Polski.

Politechnika Warszawska jako jedna z czterech polskich uczelni, zajeta 64 miejsce
w rankingu BRICS & Emerging Economies Rankings 2014.

Wzorem roku ubieglego studenci Politechniki Warszawskiej zostali laureatami rzagdowego
programu ,,Generacja Przysziosci”, wspierajagcego mtodych wynalazcow, konstruktoréw,
programistow 1 innowatorow. Wyrdzniono trzy projekty: ,,WUT Solar Boat” z Wydziatu
Mechatroniki, ,,Eko pojazdy XXI wieku projekt 1 adaptacja innowacyjnych systemow w
pojazdach Kota Naukowego Mechanikéw Pojazdow, zwigkszajacych szanse rozwoju
nowoczesnych trendéw w motoryzacji” z Wydziatu Samochodow 1 Maszyn Roboczych oraz
,Lotnictwo Przysztosci. Rozwdj autonomicznych bezzatogowych systeméw latajacych” z
Wydziatu Mechanicznego Energetyki i Lotnictwa.

! Uchwata nr 183/XLVII/2014 Senatu PW z dnia 25 czerwca 2014 1. w sprawie zatwierdzenia sprawozdania
z wykonania planu rzeczowo-finansowego Politechniki Warszawskiej w roku 2013 w uktadzie wymaganym przez Ministerstwo Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego.



W omawianym okresie sprawozdawczym Prezydent Rzeczpospolitej Polskiej, Bronistaw
Komorowski  przyznat  odznaczenia  pracownikom  Politechniki ~ Warszawskiej,
w tym dwom osobom Krzyz Oficerski Orderu Odrodzenia Polski i jednej osobie Krzyz
Kawalerski Orderu Odrodzenia Polski. Minister Edukacji Narodowej, Krystyna Szumilas
odznaczyta 49 nauczycieli akademickich Medalami Komisji Edukacji Narodowej. Rektor
Politechniki Warszawskiej, prof. Jan Szmidt przyznat czterem osobom odznakg ,,Zastuzony
dla Politechniki Warszawskiej” oraz wregezyl Medal Politechniki Warszawskiej - Alma Mater
Bene Merentibus trzem osobom.

Realizujac postanowienia umowy, zawartej w 2013 r. pomigdzy Politechnikg Warszawska
a Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, okreslajgcej warunki realizacji Konkursu o
Nagrodg¢ im. Prof. Jana Czochralskiego, w 2014 r. wyloniono laureatoéw pierwszej edycji tego
Konkursu. Celem Konkursu jest promowanie absolwentow studiow L, II lub III stopnia, ktorzy
wykonali prace dyplomowe/doktorskie w obszarze dziatalnosci naukowo-technicznej prof.
Jana Czochralskiego oraz naukowcow prowadzacych badania w tym zakresie.

Jednoczesnie w roku akademickim 2013/2014 w ramach realizowanego w Uczelni od 1995
roku, jednego z najbardziej prestizowych na polu badawczym Konkursu o Nagrode Siemensa,
wyloniono trzech laureatow.

W roku sprawozdawczym Senat Politechniki Warszawskiej podjat Uchwah;2 W sprawie
ustanowienia roku 2015 rokiem obchodéw 100-lecia Odnowienia Tradycji Politechniki
Warszawskiej. Rektor Politechniki Warszawskiej powotal Komitet Programowo-
Organizacyjny obchodoéw, ktorego przewodniczacym zostal Prorektor ds. studenckich,
prof. Wiadystaw Wieczorek.

W omawianym okresie sprawozdawczym podpisano szereg uméw zwigzanych
z rozwojem Politechniki Warszawskiej, migdzy innymi: umowe partnerskg w sprawie
powotania Klastra pn. Mazowiecki Klaster Technologii, Materiatlow 1 Maszyn z udziatem PW
Filii w Plocku, Przedsigbiorstwa Budmat i1 innych podmiotow. Podpisano roéwniez
porozumienie z Wojskowa Akademig Techniczng dotyczaca wspotpracy w zakresie Klastra
Inzynierii Kosmicznej 1 Satelitarnej.

W ramach dzialan majacych na celu wspieranie 1 promocj¢ nauki, w szczegolnosci na
kierunkach technicznych, Politechnika Warszawska rozpoczeta realizacje programu
edukacyjnego PW Junior. Program przeznaczony jest dla gimnazjalistow oraz uczniow klas
IV-VI szkét podstawowych 1 ma na celu zaznajomienie mtodziezy z rdznorodng tematyka
zwigzang z naukami Scistymi.

W zwigzku z obchodami 25. rocznicy przemian demokratycznych w Polsce, ktore
przyczynity si¢ do odzyskania Wolnosci, Politechnika Warszawska wlaczyta si¢ do dzialan
promocyjnych pod hastem ,Nauka to wolno$¢” pod auspicjami Ministerstwa Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego. Cykl wydarzen rocznicowych zainicjowanych w Uczelni zyskatl
specjalne wyrdznienie tj. ,,Patronat Prezydenta RP, Bronistawa Komorowskiego. 25-lecie
Wolnos$ci”.

Kontynuacja dziatah na rzecz spolecznos$ci akademickiej w okresie sprawozdawczym byla
organizacja i przeprowadzenie ponadstandardowych badan profilaktycznych dla
pracownikow, finansowanych z budzetu Uczelni. Uczelnia uczestniczyta réwniez w kampanii
spotecznej ,,Mama na uczelni”, objetej patronatem Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego.

W ramach innych zadan zwigzanych z odpowiedzialno$ciga spoteczng, Politechnika
Warszawska aktywnie wspierata Koto Przyjaciol Dzieci o Niepetnej Sprawnosci Ruchowe;.
Politechnika Warszawska od lat docenia wktad placowek edukacyjnych w rozbudzanie
naukowego entuzjazmu miodziezy. Wspierajac szkoty w realizacji programu i wychowaniu

2 nr 166/XLV111/2014 z dnia 19/03/2014



miodych ludzi, obejmuje patronatem edukacyjnym wybrane osrodki dydaktyczne. W roku
akademickim 2013/2014 wsparciem zostato objetych 14 placéwek.

W okresie sprawozdawczym, Rektor Politechniki Warszawskiej udzielit patronatu 52
podmiotom nad wydarzeniami krajowymi i miedzynarodowymi o charakterze naukowym
I gospodarczym. Patronatem Rektora Politechniki Warszawskiej zostaty objete wydarzenia
organizowane przez jednostki organizacyjne PW, stowarzyszenia a takze podmioty
zewnetrzne promujace rozwdj nauki.

W czerwcu 2014 roku, Rektor Politechniki Warszawskiej zwrocit sie do najwyzszych wiadz
Rzeczpospolitej z listem intencyjnym o poparcie przez najwyzsze wladze panstwa
wieloletniego programu inwestycyjnego Politechniki Warszawskiej.

Ponizej przedstawiono gltéwne dzialania i1 rezultaty w obszarach kompetencji prorektorow
1 kanclerza, przywolujac wybrane przepisy wewnetrzne. Szczegdtowy opis dziatan
i wskaznikow charakteryzujacych Uczelni¢ w drugim roku kadencji 2012-2016 zawarto
w dalszych rozdziatach Sprawozdania.

Studia

W roku akademickim 2013/2014 w 20 podstawowych jednostkach organizacyjnych
Politechniki Warszawskiej studiowato tacznie 34 135 oséb, a wigc o 105 osob wiecej niz w
roku poprzednim.

Rok ten byt kolejnym rokiem wdrazania reformy ksztalcenia wynikajacej z nowelizacji
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym wprowadzonej ustawa z dnia 18 marca 2011r.
w zakresie realizacji studiow, dla ktorych okreslono programy ksztalcenia, okreslajace efekty
ksztatcenia zaré6wno dla programow jak i dla pojedynczych przedmiotéw (modutow). Pierwsi
absolwenci studiujacy wg programow ksztalcenia, otrzymali dyplomy ukonczenia studiow w
Politechnice Warszawskiej wedtug nowego wzoru okre§lonego przez Senat PW uchwalg nr
403/XLVI11/2012 Senatu Politechniki Warszawskiej z dnia 25 stycznia 2012 r. ,,w sprawie
zatwierdzenia wzorow dyplomow ukonczenia studiow oraz wzoru Swiadectwa ukonczenia
studiow podyplomowych w Politechnice Warszawskiej z p6zn. zm.

Dziewigtnascie wydziatow i jedno kolegium Politechniki Warszawskiej na 50 kierunkach
studiéw realizowato:

— 48 programow ksztalcenia dla studiow pierwszego stopnia,
— 43 programow ksztalcenia dla studiow drugiego stopnia.

Od wrzesnia 2013 r. Senat PW uchwalit efekty ksztalcenia dla jednego nowego programu
ksztalcenia oraz podjeto dwie uchwaly zmieniajace efekty ksztatcenia dla dwoch kierunku
studiow®,

Dobra opinie, jaka cieszg si¢ studia w Politechnice Warszawskiej potwierdzita rekrutacja
na studia w roku akademickim 2013/2014, na jedno miejsce $rednio aplikowato 8 osob. Rok
wczesniej na jedno miejsce aplikowato 9 0so6b, odnotowany spadek liczby aplikacji na studia
nie dotyczy studidw niestacjonarnych drugiego stopnia.

Wysoka jako$¢ ksztalcenia w Politechnice Warszawskiej potwierdza miedzy innymi
wysoka pozycja Uczelni (kolejny rok z rzedu) w rankingu Rzeczpospolitej 1 Perspektyw
2014: czwarte miejsce PW w Rankingu Uczelni Akademickich PW oraz pozycje: Najlepszej
Uczelni Technicznej; Najlepszej Uczelni wg Pracodawcow; Najlepszej Uczelni w grupie
kierunkow: Automatyka, robotyka 1 mechatronika; Architektura 1 urbanistyka;
Elektrotechnika; Elektronika i telekomunikacja; Inzynieria i technologia chemiczna;

® Uchwata nr 114/XLVIII/2013 z dnia 25 wrzesnia 2013 r. w sprawia uchwalenia efektow ksztalcenia dla programu ksztatcenia
prowadzonego na Wydziale Elektroniki i Technik Informacyjnych;

Uchwata nr 115/XLVIII/2013 z dnia 25 wrze$nia 2013 r. w sprawie zmiany uchwaty nr 467/XLV11/2012 Senatu PW z dnia 23 maja 2012 r.
w sprawie uchwalenia efektéw ksztalcenia dla programéw ksztatcenia prowadzonych na Wydziale Administracji i Nauk Spotecznych;
Uchwata nr 156/XLVIII/2013 z dnia 5 lutego 2014 r. w sprawie zmiany uchwaty nr 490/XLV11/2012 Senatu PW z dnia 20 czerwca 2012 r.
w sprawie uchwalenia efektow ksztatcenia dla programéw ksztatcenia prowadzonych na Wydziale Mechatroniki
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Inzynieria materiatlowa (dla pozostatych pigciu grup kierunkéw Politechnika Warszawska
uplasowata si¢ na drugim miejscu).

W roku akademickim 2013/2014 kontynuowano realizacj¢ zadan priorytetowych,
wyltonionych przez Uczelniang Rad¢ ds. Jakosci w ubieglym roku akademickim, w
nastgpujacych obszarach: zintegrowanie wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztalcenia; wspotpraca z pracodawcami; umig¢dzynarodowienie ksztatcenia; wspoipraca
miedzy wydzialami w zakresie ksztalcenia; $cislejsze powigzanie ksztalcenia z badaniami
naukowymi.

Dwa sposréd wymienionych zadan priorytetowych: - zintegrowanie wewnetrznego
systemu zapewnienia jakos$ci ksztatcenia; - wspotpraca z pracodawcami, uzyskaty wsparcie,
w ramach zadania 3 ,Poprawa Jakosci ksztalcenia” projektu ,,Podnoszenie jakosci
zarzadzania Politechnika Warszawska”, wspotfinansowanego ze §rodkow Unii Europejskiej.

W roku akademickim 2013/2014 w wyniku prac nad zintegrowaniem wewnetrznego
systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia 1 dostosowaniem Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia do warunkoéw znowelizowanej ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym, przyjeto Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia Politechniki
Warszawskiej opisany w Ksiedze Jakosci Ksztatcenia Politechniki Warszawskiej uchwata nr
187/XLV1/2006 Senatu PW z dnia 25 czerwca 2014 r. w sprawie Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia Politechniki Warszawskie;j.

System ten powinien stuzy¢ wdrazaniu misji 1 wizji Uczelni zawartej w Strategii Rozwoju
Politechniki Warszawskiej do roku 2020, w szczegdlnosci w zakresie: unowocze$niania i
racjonalizowania oferty studidw; poprawy stopnia dopasowania kompetencji absolwentow do
potrzeb gospodarczych 1 spotecznych; wprowadzenia systemu elitarnego ksztatcenia
powigzanego z badaniami; zintegrowania wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztalcenia 1 wzmocnienia skuteczno$ci jego dziatania; stworzenia warunkow
do umigdzynarodowienia Uczelni w zakresie ksztalcenia.

Zarzadzenie nr 39/2014 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia 14 lipca 2014 r.
,,.zmieniajqce zarzgdzenie nr 10/2011 Rektora Politechniki Warszawskiej w sprawie zasad i
trybu przeprowadzania ankietyzacji procesu dydaktycznego” wprowadzito nowy wzor ankiety
oceny zajec¢ dydaktycznych, ktdry byt przedmiotem obrad Senackiej Komisji ds. Ksztalcenia
przez okres blisko roku.

W roku akademickim 2013/2014 trzy wydziaty Politechniki Warszawskiej zostaly poddane
akredytacji instytucjonalnej PKA: Wydziat Elektryczny, Wydziat Mechaniczny Energetyki i
Lotnictwa, Wydziat Transportu, akredytacj¢ instytucjonalng przeszto w ciagu dwodch lat
tacznie szes¢ wydziatow. Akredytacji programowej poddano kierunki: kierunek Zarzadzanie,
na Wydziale Zarzadzania, kierunek Papiernictwo i Poligrafia na Wydziale Inzynierii
Produkcji.

Poprawie jako$ci ksztalcenia, dostosowaniu oferty dydaktycznej PW do potrzeb rynku
pracy, a co za tym idzie zmniejszeniu dystansu dzielagcego Uczelni¢ od najlepszych uczelni na
Swiecie stuzy Program Rozwojowy Politechniki Warszawskiej, wspoHinansowany ze
$rodkéw Unii Europejskiej *. Program ten jest realizowany od wrzeénia 2008 r. do marca
2015 r. (calkowita kwota dofinansowania 89 145 138,78 zl). Dotychczas zaakceptowane i
rozliczone przez Instytucj¢ Posredniczacg zostaly wnioski o ptatnos¢ 85,74% caltkowitej
przyznanej kwoty dofinansowania.

Dalszy rozwdj odnotowal Osrodek Ksztatcenia na odlegtos¢ PW (OKNO). Poza normalng
dziatalnos$cia (studia niestacjonarne w formie internetowej prowadzone przez trzy wydziaty
na trzech kierunkach studiow pierwszego stopnia ina jednym kierunku studiéw drugiego
stopnia, jedne studia podyplomowe, modernizacja e-podrecznikow i materialow) w roku
akademickim 2013/2014 Osrodek realizowal dwa projekty wspoditinansowane ze $rodkéw

4 Program Operacyjny Kapitat Ludzki


http://bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/7bdc0124c48f670638dcd58d0e383acc.pdf
http://bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/7bdc0124c48f670638dcd58d0e383acc.pdf

Unii Europejskiej: ,,Czas e-Nauczycieli. Nowoczesna wiedza i metodyka w dydaktyce” oraz
»Wsparcie inicjatyw Politechniki Warszawskiej w ksztalceniu 1 doskonaleniu kadr w zakresie
innowacyjnych technik teleinformatycznych”.

Jednym z celow operacyjnych Strategii Rozwoju Politechniki Warszawskiej jest
,Lugruntowanie pozycji PW jako lidera w zakresie wprowadzania innowacji w procesie
ksztalcenia”. Aby osiggnac ten cel, w roku akademickim 2013/2014 zostato uruchomionych
kilka inicjatyw w zakresie nowoczesnych form ksztatcenia. Z dniem 1 pazdziernika 2013 r.,
na podstawie Zarzadzenia nr 34/2013 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia 4 wrze$nia
2013 r. zostat uruchomiony Programu Interdyscyplinarnego ksztalcenia Doktorantow w
Zakresie Technologii Rakietowych (Program IKD-TR) Przygotowanie planu przyszitych
dziatah w zakresie wdrazania innowacyjnych rozwigzan w zakresie ksztalcenia wymagato
analizy stanu obecnego. W listopadzie oraz grudniu 2013 r. przeprowadzona zostala ankieta,
ktérej celem bylo przygotowanie zestawienia przedmiotdw prowadzonych innowacyjnymi
metodami. W marcu 2014 r. utworzono zespot zajmujacy si¢ tematyka design thinking oraz
innymi nowoczesnymi formami ksztatcenia, ktéry bedzie pracowat ze studentami w ramach
Przestrzeni Kreatywnego Projektowania PW. Opracowana zostata koncepcja Programu
Edukacyjnego “ALFA — OMEGA. BUSINESS and entrepreneurship in SCIENCE”, ktoérego
celem jest przygotowanie studentow i doktorantow do tatwiejszego wejscia na rynek pracy.

W roku akademickim 2013/2014 studia w jezyku angielskim byly prowadzone na
dziesigciu Wydziatach, Politechnika Warszawska jest partnerem w trzech programach
studiow magisterskich systemu Erasmus Mundus. W je¢zyku angielskim na studiach
inzynierskich studiowato 914 studentéw (w tym 331 obcokrajowcow), na studiach drugiego
stopnia studiowato 504 studentow (w tym 248 obcokrajowcoéw), tacznie 1418 (w tym 579
obcokrajowcow). Wart odnotowania jest udziat PW w programie ATHENS majacym na celu
wymiang studentow pomiedzy czotowymi europejskimi uczelniami technicznymi.

Rok akademicki 2013/2014 byt drugim rokiem realizacji programow ksztatcenia,
uwzgledniajacych opis efektow ksztatcenia na studiach doktoranckich i podyplomowych.

Uczestnikow studiow doktoranckich byto 1248 o blisko 6% wigcej w porownaniu z rokiem
ubieglym. Studia doktoranckie w Politechnice Warszawskiej kolejny raz zostaly wysoko
ocenione w skali kraju uzyskujac tym razem pierwsze miejsce w szostej edycji ,,Konkursu na
najbardziej prodoktorancka uczelni¢ PRODOK 2012” przeprowadzonego przez Krajowa
Reprezentacje Doktorantow. Rozw¢j studiow doktoranckich stymuluja, kontynuowane w
roku akademickim 2012/2013, nastgpujace zadania Programu Rozwojowego PW: , Programy
stypendialne”, ,Staze 1 szkolenia dla kadry 1 doktorantéw” (Centrum Studiow
Zaawansowanych), ,,Seminarium pedagogiczne dla doktorantow.

Studia doktoranckie wspiera swa dziatalno$cia Centrum Studiéw Zaawansowanych
poprzez przydzial srodkow na stypendia oraz prowadzone zajecia na najwyzszym poziomie.
Rok 2013 byt jedenastym rokiem Konwersatorium PW, ktore prowadzi Centrum.

Liczba uczestnikow studiow podyplomowych w roku akademickim 2013/2014 wynosita
1 572 i w poréwnaniu z ubieglym rokiem akademickim byla mniejsza o 78 o0sob, co oznacza
spadek ok. 4,7 % .

Waznym elementem PW jest Szkota Biznesu Politechniki Warszawskiej - lider edukacji
menedzerskiej w Polsce z ponad 20-letnig tradycjg wspotpracy z renomowanymi uczelniami
zatozycielskimi: HEC School of Management Paris, London Business School oraz NHH -
Norwegian School of Economics z siedzibg w Bergen. Program Executive MBA po raz
kolejny o uplasowal si¢ w czotéwce 1000 najlepszych programéw MBA w Europie
Wschodniej w rankingu EDUNIVERSAL BEST Business Schools 2013, otrzymujac trzy
palmy i tytul ,,Excellent Business School”. W rankingu TOP MBA 2013/14 programy MBA
Szkoty Biznesu PW zajety 17 pozycj¢ w Europie jako jedyne z Polski.


http://www.best-masters.com/ranking-master-executive-mba-in-eastern-europe.html#.UO6-x3ephg1

Istotny rozw6j odnotowat ,Uniwersytet Trzeciego Wieku PW” (UTW PW)
pozawydzialowa jednostka dydaktyczna Uczelni. W roku akademickim 2013/2014, liczba
uczestnikoOw w obu semestrach przekroczyta 1000 osob . Dziatanie UTW PW jest wspierane
przez ww. Program Rozwojowy Politechniki Warszawskiej.

Nauka

Srodki na badania naukowe pozyskiwane z réznych zrédet (dotacja na dziatalnosé
statutowa, projekty badawcze) stanowily w 2013 roku 28,5% catego budzetu Uczelni.
Zespoty naukowe Politechniki Warszawskiej wykazaty duzag aktywno§¢ w wystapieniach o
granty badawcze. W ramach konkurséw Narodowego Centrum Nauki ztozono 284 wnioski i
przyznano Politechnice 48 grantéw. W konkursach Narodowego Centrum Badan i Rozwoju
ztozono 339 wnioskow. Uzyskano 60 grantow. W konkursach Ministerstwa Nauki 1
Szkolnictwa Wyzszego ztozono 46 wnioskow, otrzymano 19 grantow.

Kontynuowano program projektow kluczowych w obszarze badan naukowych, szczegdlnie
istotnych dla zaangazowania Politechniki Warszawskiej w duze projekty o charakterze
strategicznym czy sektorowym. W budzecie PW zarezerwowano na ten cel odpowiednie
srodki finansowe.

Ciesza sukcesy miodych badaczy z naszej Uczelni. Laureatami 1l konkursu o
,Diamentowy Grant”, dajacy mozliwosci rozwoju naukowego wybitnie uzdolnionym
absolwentom studiow pierwszego stopnia lub studentom, zostaty cztery osoby. Siedmiu
mtodych naukowcoéw z naszej Uczelni zostato laureatami I1I edycji programu ,,luwentus Plus”
wspierajagcego badania naukowe, wyniki ktorych sa publikowane w najlepszych swiatowych
czasopismach. Warto tez odnotowa¢ 5 nagréd (w tym 1 za prace magisterska i 4 za prace
doktorskie) przyznanych naszym absolwentom w konkursie Fiata.

Wizytowka Uczelni moze by¢ dziatalnos¢ studenckich kot naukowych. W konkursie na
granty rektorskie dla kot naukowych zgtoszono 52 wnioski, zakwalifikowano 38 projektow na
taczng kwote 200 tys. zt.

W roku 2013 zostata przeprowadzona przez Komitet Ewaluacji Jednostek Naukowych
ocena parametryczna jednostek organizacyjnych, w wyniku ktérej dwa wydziaty naszej
Uczelni: Wydziat Inzynierii Materialowej oraz Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych
otrzymaly najbardziej prestizowa kategori¢ naukowa A+. Osiem innych wydziatow zostato
zakwalifikowanych do kategorii A.

Podkresli¢ warto migdzynarodowy wymiar dziatalnosci badawczej prowadzonej na naszej
Uczelni. W roku 2013 zespoly z Politechniki Warszawskiej uczestniczyly w realizacji 40
projektow w Siddmym Programie Ramowym Unii Europejskiej. W pierwszych konkursach w
ramach programu Horyzont 2020 nasi naukowcy zlozyli 27 wnioskéw. Duze zainteresowanie
grup badawczych budzg tez projekty Europejskiej Agencji Kosmicznej (ESA).

Politechnika Warszawska byla w roku 2013 wspodtorganizatorem waznych konferencji 1
spotkan naukowych. £.acznie na Uczelni w roku 2013 odbyto si¢ 81 konferencji.

Sprawy studenckie
Studenci Politechniki Warszawskiej w roku akademickim 2013/2014 prowadzili swoja
dzialalnos¢ we wszystkich istotnych obszarach zycia Uczelni. Tradycyjnie najwazniejszg role
odegral Samorzad Studentow PW, ale warto odnotowa¢ rosngca aktywnos¢ Rady
Doktorantow PW, jak rowniez innych organizacji i stowarzyszen studenckich (Best, Soli Deo,
NZS). Wart podkreslenia jest wzrost iloci projektow 1 wydarzen w obszarze kultury, nauki,
dydaktyki, sportu i wypoczynku, ktére byly inicjowane 1 koordynowane przez studentow.
Najwigkszymi osiagnigciami byty: kolejna juz organizacja i koordynacja Juwenaliow
Warszawskich 2014, cykl koncertowy Wielka Muzyka w Matej Auli, Grudniowy Akademicki
Przeglad Artystyczny GAPA, Targi Pracy BEST, Targi K6t Naukowych KONIK oraz liczne
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projekty  wspierajagce  aktywno§¢  sportowa, kulturowa 1 naukowg studentow.
Jak co roku znaczace sukcesy odniosty studenckie kota naukowe z powodzeniem
reprezentujac naszg Alma Mater na wielu imprezach krajowych i migdzynarodowych.

Sprawy ogolne

W okresie sprawozdawczym realizowano biezace dziatania w zakresie spraw dotyczacych
struktury organizacyjnej Uczelni, jej gospodarki, zatrudnienia, warunkow pracy, $wiadczen
socjalnych i spraw pracowniczych, wspotpracujgc z kierownikami jednostek organizacyjnych,
wilasciwymi komisjami Senatu PW, komisjami rektorskimi. Waznym forum wspolpracy byt
tradycyjnie Rektorsko-Zwigzkowy Zespot ds. Pracowniczych.

Wiele z tych dziatan znajdowato lub wkrotce znajdzie swoje potwierdzenie w aktach prawa
wewngtrznego; dokumenty te sg publikowane na stronie internetowej PW, a wydane w roku 2013
opublikowano w tradycyjnej formie ksigzkowej. W internetowej bazie aktow prawa
wewngtrznego wyodrebniono kategori¢ aktow zwigzanych z kontrolg zarzadcza, dedykowanych
przede wszystkim kadrze zarzadzajacej. Kontynuowano szkolenia z tego zakresu, w tym takze o
charakterze warsztatow. W obszarze legislacji nalezy zwroci¢ uwage na Uchwale nr
109/XLVII/2013 Senatu PW z dnia 25 wrzes$nia 2013 r. w sprawie wyktadni § 71 ust. 1 pkt 2
Statutu Politechniki Warszawskiej, a w zakresie prawa powszechnie obowigzujacego na
podpisanie w dniu 13 sierpnia 2014 r. przez Prezydenta RP znowelizowanej ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym, ktora — wraz z pakietem aktow wykonawczych — wejdzie w zycie z
poczatkiem roku akademickiego 2014/15. Spowoduje to konieczno$¢ dostosowania Statutu PW i
wielu innych wewngtrznych aktow prawnych do nowej ustawy.

Dziatania te zbiegng si¢ z pracami wynikajacymi z wnioskow zakonczonego w lipcu br.
przegladu wewngtrznych aktow prawnych (poprzedni przeglad, wykonany takze w pelnym
zakresie, odbyt sie w 2009 roku).

W listopadzie 2013 r. Senat przyjat uchwate w sprawie Systemu Oceny Pracownikéw
(Uchwata nr 128/XLVIII/2013 z dnia 20.11.2013 r.). W ten sposob zostat zrealizowany wymog
statutowy, a JM Rektor PW wydat stosowne zarzadzenie wdrazajace ten system (Zarzadzenie
Rektora nr 31/2014 z dnia 26.05.2014 r.). Aktualnie konczy si¢ program pilotazowy,
obejmujacy pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi, zatrudnionych w
wybranych jednostkach organizacyjnych. Wyniki pilotazu postuza do udoskonalenia, przede
wszystkim technicznej 1 organizacyjnej strony procesu oceny, ktdry rozpocznie si¢ formalnie z
poczatkiem nowego roku akademickiego.

Z punktu widzenia interesow pracowniczych waznym wydarzeniem W oOKresie
sprawozdawczym byta kolejna realizacja zwigkszenia wynagrodzen pracownikoéw, w zwigzku
z druga juz dotacja na ten cel Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Podwyzki
zrealizowano zgodnie z porozumieniem JM Rektora z organizacjami zaktadowymi NSZZ
,»Solidarnos$¢” i Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego.

W ramach wspoélpracy z dziatajacymi w Uczelni zwigzkami zawodowymi podjeto prace
nad opracowaniem polityki przeciwdziatania mobbingowi 1 dyskryminacji ws$rod
pracownikow 1 studentow PW.

W maju br., po wielomiesiecznych przygotowaniach i staraniach Politechnika Warszawska
uzyskata koncesj¢ Ministerstwa Spraw Wewngtrznych na wykonywanie dziatalno$ci
gospodarcze] w zakresie wytwarzania i obrotu materialami wybuchowymi, bronig, amunicja
oraz wyrobami i technologig o przeznaczeniu wojskowym lub policyjnym. Uzyskanie koncesji
jest istotnym czynnikiem poprawiajacym konkurencyjno$¢ PW w pozyskiwaniu $rodkéw na
badania zwigzane z obronnos$cig i bezpieczenstwem, koordynowane przez Uczelniane Centrum
Badawcze Obronnosci i Bezpieczenstwa.

W dniu 10 pazdziernika 2013 r. nastgpito sformalizowanie statusu kancelarii tajnej na
poziomie przetwarzania informacji niejawnych ,,poufne” i ,,tajne”. Kolejnym dziataniem na tym
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polu byto wystapienie Politechniki Warszawskiej do Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego o
wydanie $wiadectwa bezpieczenstwa przemystowego, co stanowi kontynuacje doskonalenia
obszaru ochrony informacji niejawnych w Uczelni. Podjeto i sg rozwijane szkolenia z tego
zakresu, a w realizowanym Centrum Zarzgdzania Innowacjami i Transferem Technologii PW
przewidziano pomieszczenia przeznaczone do dziatalnosci koncesjonowanej, prowadzonej w
powigzaniu z ochrong informacji niejawnych.

Rozwoj

W zwigzku z obchodami 100-lecia odnowienia tradycji PW Uczelnia zorganizowata
otwarty konkurs urbanistyczno-architektoniczny, ktéry wskaze mozliwe rozwigzania
urbanistyczne na terenie centralnym PW. Potencjal przestrzeni wokot ul. Rektorskiej oraz
liczne potrzeby inwestycyjne Uczelni zostang zagospodarowane przez nowoczesng koncepcje
zabudowy tego terenu. Wyniki konkursu bedg podstawa do ewentualnej zmiany miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego i krokiem do realizacji potrzeb inwestycyjnych
Uczelni, a takze zapewnig powigzanie terendw PW z otoczeniem.

W ramach dziatan promocyjnych zwigzanych z ta rocznicg przygotowano materiat
ilustracyjny w formie dwudziesto stronnicowego folderu. Postuzyt on rowniez do wsparcia
dziatah wladz Uczelni w staraniach o ustanowienie przez najwyzsze wtadze Rzeczpospolitej
wieloletniego programu inwestycyjnego dla PW. Opracowany folder stanowi takze podstawe
do przygotowania w kolejnych krokach dalszych materiatow promocyjnych dostosowanych
do poszczegélnych grup odbiorcéw (kadra Uczelni, studenci, mass-media, $rodowisko
naukowe,...), informujacych o potrzebach finansowych PW zwigzanych z realizacja
wieloletniego programu inwestycyjnego. Material przedstawia PW jako uczelni¢ inwestujaca
glownie w brakujace elementy pomi¢dzy polska nauka a biznesem i1 przemystem.

Zintensyfikowano zapoczatkowany rok wczesniej program informatyzacji sfery
zarzadzania Uczelnig. Prowadzono go, poprzez Centrum Informatyzacji, przede wszystkim w
dwoéch nurtach problemowych. W pierwszym nurcie — dotyczacym ewidencji toku studiow —
przeprowadzono, gtownie na zasadzie stopniowego uruchamiania modutéw systemu USOS:
(a) adaptacj¢ zakresu danych 1 migracje danych o programach ksztalcenia, kierunkach
studiow oraz wszystkich studentach ze starego systemu ewidencji, ktory zostat definitywnie
wygaszony, (b) precyzyjne raportowanie PW do krajowego systemu sprawozdawczego POL-
on, (c) adaptacje i migracj¢ danych ze starego systemu wystawiania elektronicznych
legitymacji studenckich i doktoranckich, ktéry zostat wygaszony, (d) rozbudowe systemu
obstugi rekrutacji o studia doktoranckie i podyplomowe oraz zintegrowanie go z systemem
USOS, (e) objecie procesu wydruku dyplomow ukonczenia uczelni obsluga przez system
USQOS, (f) udostepnienie studentom przez przegladarke internetowa zasobow informacyjnych
systemu USOS na zasadzie indywidualnych kont tworzonych automatycznie wg wykazu
z systemu obstugi rekrutacji, (g) uruchomienie w systemie USOS obstugi procesow
dyplomowania oraz planowania zaj¢¢, (h) zintegrowanie ewidencji studentow z systemem
administrowania akademikami. Przygotowano zalozenia integracji systemu USOS
z wdrazanym rownolegle systemem finansowym SAP.

W drugim nurcie - dotyczacym ewidencji finansowo-ksiggowej - przygotowano wdrozenie
(. zbudowano srodowisko techniczne, przetestowano rozwigzanie nowego systemu,
przeszkolono uzytkownikéw oraz dokonano migracji danych ze starego systemu) i rozpoczeto
od 1 lipca 2014 r. korzystanie z modutow systemu SAP: fakturowania, $rodkow trwatych,
gospodarki magazynowej, sprzedazy, rozliczania projektéw, kontrolingu. Proces
wdrozeniowy potrwa do konca stycznia 2015 r.

Ponadto Centrum Informatyzacji PW prowadzito z Centrum Studiéw Zaawansowanych
catosemestralne seminarium nt. informatycznie wspieranych obliczen wielkoskalowych.
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W 2013 r. Biuro Rozwoju i Projektow Strategicznych przygotowato propozycje 100
wskaznikow  dedykowanych dla  Strategii Rozwoju  Politechniki  Warszawskiej
do monitorowania realizacji celéw strategicznych numer: 1,2,3 w obszarze ,ksztalcenie”.
Ponadto, opracowany zostal system informatyczny jako narzadzie wspomagajace przyszly
proces $ledzenia postepow wdrazania wszystkich elementow strategii.

W  okresie sprawozdawczym Politechnika Warszawska realizowata komercjalizacje
wynikéw badan naukowych za posrednictwem Instytutu Badan Stosowanych PW Sp. z o.0.,
ktory pozyskat na swojg dziatalno$¢ dofinansowanie z NCBiR i dokonal oceny potencjatu
komercjalizacyjnego wybranych osiggnie¢ Uczelni.

We wrzesniu 2013 r. podpisano umowg na realizacje inwestycji pod nazwg ,,Warszawska
Przestrzen Technologiczna - Centrum Zarzadzania Innowacjami i Transferem Technologii
PW”. Stan zaawansowania tych prac umozliwia wmurowanie aktu erekcyjnego we wrzesniu
br. i zakonczenie projektu do 30 wrze$nia 2015 r.

Filia w Plocku

Politechnika Warszawska Filia w Ptocku w roku akademickim 2013/2014 kontynuowala
dziatalnos$¢ dydaktyczng i naukowo-badawczg zgodnie z przyjetymi wczesniej zalozeniami.

Prowadzono dalej aktywna wspotprace z podmiotami gospodarczymi Ptocka 1 subregionu
ptockiego. Wzrosto zainteresowanie przemystu oferta badawcza i1 techniczng Wydzialu
Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii. Utrzymalo si¢ zainteresowanie znaczacych
pracodawcow absolwentami wszystkich kierunkéw studiow prowadzonych w Filii, gldwnie
inzynierami.

Najwazniejszym przedsiewzigciem w obszarze wspolpracy Filii z regionem byto
powotanie we wrzesniu 2013 r. przez Prorektora PW ds. Filii Rady ds. Partnerstwa
Gospodarczo-Spotecznego jako organu doradczo-opiniujacego rozwoj, plany strategiczne
i wspotdziatanie z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Politechniki Warszawskiej Filii
W Ptocku. W sktad Rady wchodzg przedstawiciele parlamentu, samorzadow, oswiaty, nauki
i sektora gospodarczego. Celem Rady jest m.in. wspieranie i promowanie Politechniki
Warszawskiej w Plocku, Uczelni wpisujacej si¢ w europejskie standardy ksztatcenia,
w wypetnianiu jej misji edukacyjnej, naukowej i spotecznej, a takze zajmowanie stanowiska
w sprawach dotyczacych planéw prorozwojowych dla miasta Ptocka 1 regionu pdinocno-
zachodniego Mazowsza. Inauguracyjne spotkanie czlonkéw Rady odbyto si¢ 2 grudnia 2013r.
W okresie sprawozdawczym PW Filia w Plocku zawarla wiele porozumien z podmiotami
gospodarczymi, edukacyjnymi, m.in. z: Stowarzyszeniem Plockich Naftowcow, Spoétka
Operator Logistyczny Paliw Plynnych, Przedsiebiorstwem FEksploatacji Rurociggéw
Naftowych ,,Przyjazn”, Przedsigbiorstwem Sanitec Koto, Ptockim Parkiem Przemystowo-
Technologicznym, Przedsigbiorstwem BUDMAT, Firmg SoftHard, Mazowiecka Okrggowa
Izbg Inzynierow Budownictwa, Zespotem Szkot Budowlanych, Zespotem Szkét nr 6 (Liceum
Ogolnoksztatcagce im. Wt Jagielty), Zespotem Szkét Technicznych oraz trzema szkotami
ponadgimnazjalnymi w Sierpcu.

W kwietniu 2014 r. zostala podpisana Umowa Partnerska w sprawie powotania Klastra
pn.: Mazowiecki Klaster Technologii, Materiatow i Maszyn z udziatem PW Filii w Plocku,
Przedsigbiorstwa Budmat 1 innych podmiotow.

W maju 2014 r. w siedzibie Plockiego Parku Przemystowo-Technologicznego S.A. odbyto
si¢ I posiedzenie Mazowieckiego Klastra Chemicznego. Podczas spotkania podpisana zostata
Umowa Partnerska przez czlonkéw klastra, reperezentujacych sektor biznesu, instytyty
badawcze, uczelnie wyzsze oraz instytucje otoczenia biznesu i organizacje pozarzadowe.
Przedstawicielem klastra ze strony PW zostal prof. dr hab. inz. Janusz Zielinski.

W celu wymiany pogladéw 1 doswiadczen zwigzanych z procesami naukowymi,
prezentacji wynikow badan oraz promowania rozwoju naukowego, dydaktycznego
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i kulturalnego pracownikéw i studentéw Filia zorganizowata wiele imprez, w tym m.in.:
w listopadzie 2013 r. ogdlnopolskag konferencj¢ naukowg doktorantow i mtodych naukowcow
,Mtodzi dla Techniki 2013”, w ktdérg rdwniez zaangazowali si¢ studenci z kot naukowych.
Braly w niej udzial prawie wszystkie krajowe uczelnie techniczne. Zaprezentowano
w réznych formach organizacyjnych ponad 80 prac naukowych.

We wspolpracy ze znaczacymi podmiotami gospodarczymi regionu i pod patronatem JM
Rektora Politechniki Warszawskiej, Prezydenta Miasta Plocka oraz Krajowej Izby
Gospodarczej, w kwietniu 2014 r., przeprowadzono ogoélnokrajowa konferencje naukowa pt.
,Nauka gospodarce, gospodarka nauce”. W konferencji uczestniczyli przedstawiciele
srodowisk szkot wyzszych, a takze prezesi i1 dyrektorzy znaczacych przedsigbiorstw
1 instytucji z catej Polski.

Roéwniez w kwietniu odbyta si¢ II Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,,Wspodiczesne
Problemy Rozwoju Gospodarczego — Efekty 1 perspektywy czlonkostwa w UE”
zorganizowana przez Koto Naukowe ,,SONDA”.

W maju 2014 r. odbyto si¢ po raz XXXIV Miedzynarodowe Sympozjum — im. Bolestawa
Krzysztofika — AQUA 2014, nt. ,,Problemy Inzynierii Srodowiska”. W czasie sympozjum
rozdano dyplomy uczniom szkét ponadgimnazjalnych w zwigzku z 1 edycjg konkursu pt.
,»Inzynieria Srodowiska, czyli...”. Organizatorem jest Koto Naukowe Inzynierii Srodowiska.
Zostato podpisanych kilka uméw w ramach programu ERASMUS+ z podmiotami
zagranicznymi, m.in. z: University of Economics in Bratislawa (Stowacja), Universidade da
Beira Interior (Portugalia), The Yonne Chamber of Commerce Institute, Auxerre (Francja).

W listopadzie 2013 r. odbyt si¢ finat II edycji konkursu ,,Naped Nowej Ery”, ktorego celem
bylo poszukiwanie innowacyjnych rozwigzan jakosciowych i technologicznych dla branzy
LPG.

W Politechnice Warszawskiej Filii w Plocku zorganizowano liczne seminaria, np.
w ramach cyklu ,,Dzien Wiedzy z ORLENEM”; imprezy kulturalne: Inauguracja Sezonu
Artystycznego 2013/14 z udzialem Zespotu The Engineers Band, wystawy: ,,Zycie i dzieto
prof. Jana Chochralskiego” oraz ,,Kota Naukowe PW”. Ponadto Dzien Dawcy Szpiku
Kostnego, Zbiorke Krwi, Drzwi Otwarte, Turniej Pitki Siatkowej Szk6t Ponadgimnazjalnych
0 Puchar Prorektora Politechniki Warszawskiej Filii w Ptocku.

Na uwage zastuguje takze dziatalno$¢ studencka. Z inicjatywy Prorektora Politechniki
Warszawskiej] w Plocku, decyzja Rektora PW z lipca 2013 r., zostalo wpisane do rejestru
»dtudenckie Centrum Nauki”. Do tego przedsigwzigcia wiaczyly sie aktywnie Samorzady
Studenckie Wydziatlu Budownictwa, Mechaniki 1 Petrochemii oraz Kolegium Nauk
Ekonomicznych 1 Spotecznych. Studenckie Centrum Nauki Politechniki Warszawskiej Filii w
Plocku jest pierwsza tego typu organizacja w Ptocku i w PW. Doskonale wpisuje si¢ zarowno
w obszar dzialalno$ci naukowej 1 popularyzacji nauki w Politechnice Warszawskiej
1 w regionie. SCN dziata w wyremontowanych pomieszczeniach w Gmachu Mechaniki przy
ulicy Jachowicza 2. Skupia 6 kol naukowych dziatajacych w obszarach chemii, mechaniki,
budownictwa, inzynierii S$rodowiska, ekonomii oraz fotografii i filmu naukowego.
Zasadniczym celem i ideg powotania Studenckiego Centrum Nauki jest integracja studenckiej
dziatalnosci naukowej w wyzej wymienionych dziedzinach, utatwienie wymiany informacji
i promocja dziatalnosci naukowej studentow oraz wspOlpraca przy realizacji
interdyscyplinarnych projektow.

W grudniu 2013 r. miato miejsce uroczyste otwarcie zmodernizowanej Hali Sportowej
Politechniki Warszawskiej Filii w Plocku z udzialem Prezydenta Miasta Plocka
zainaugurowane meczem halowej pitki noznej pomiedzy Politechnika Warszawska Filig
w Plocku a Urzedem Miasta Plocka.

W marcu 2014 r. odbylo si¢ uroczyste zakonczenie konkursu Mechanicznego w Zespole
Szkot Technicznych, a w kwietniu 2014 r. w Zespole Szkét Centrum Edukacji im. Ignacego
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Lukasiewicza w Plocku uroczyste zakonczenie XXI edycji Konkursu Chemicznego im.
Ignacego Lukasiewicza. Tradycyjng ze strony naszej Uczelni nagroda dla najlepszych
uczestnikow jest indeks Politechniki Warszawskiej.

W Ogolnopolskim konkursie ,,Fizyczne §ciezki” trzech uczniow klasy akademickiej z LO
im. Stanistawa Matachowskiego w Ptocku zdobylo I miejsce za prace ,.tzy kosmonauty”.
Opiekunem tej klasy jest prof. nzw. dr hab. Janusz Kempa z Politechniki Warszawskiej Filii
w Plocku. Politechnika, zgodnie z porozumieniem zawartym z Liceum Ogodlnoksztalcacym
im. Stanistawa Matachowskiego, sprawuje patronat nad Szkotg, w tym prowadzone sa
rozszerzone zajecia z fizyki i matematyki.

Od nowego roku akademickiego 2013/14 w Kolegium Nauk Ekonomicznych
i Spotecznych zostaly powotane nowe studia podyplomowe: ,,Zarzadzanie projektami,
programami i portfelami przedsiewziec”.

W sposob ciaggly prowadzone sa dzialania promocyjne zmierzajace do utworzenia lub

zwigkszenia liczby studentéw na wszystkich trzech stopniach ksztalcenia 1 zachowania dobre;j
i bardzo dobrej oceny kwalifikacji naszych absolwentéw przez pracodawcow.
Na Wydziale Budownictwa, Mechaniki 1 Petrochemii realizowana jest dziatalno$¢ naukowo-
badawcza, co przejawia si¢ uczestnictwem kadry w konferencjach, publikacjami,
wnioskowaniem o granty naukowo-badawcze i promocjami na stopnie naukowe doktora
i doktora habilitowanego.

Prowadzone byly rowniez dziatania zmierzajace do poprawy sytuacji finansowej Filii PW i
jej  jednostek  podstawowych  poprzez  wdrazanie  planu  oszczedno$ciowo-
restrukturyzacyjnego. Efektem ich byto zrownowazenie budzetu PW Filii w Ptocku.
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